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Bildungsprofil des Gesamtunternehmens

Berufliche Weiterbildung/Anpassungslehrgéange
gewerblich-technisch

Holzverarbeitung, Trockenbau, Altbausanierung, Dach-/ Fassa-
denbeblechung, Pflasterverlegung, Natursteinbearbeitung,
Naturschutz und Landschaftspflege, Haustechnik, Material-
recycling, erneuerbare Energietechnologien, Gebdudesystem-
technik/Elektroinstallation, nachwachsende Rohstoffe,
Schweilen  (TUV-autorisiete ~ SchweiRausbildungs-  und
Prufungsstatte), Metallbau, Industrieautomation

Berufliche Weiterbildung/Anpassungslehrgéinge
kaufmannisch

Kaufménnische Anpassung, IuK, Medienmanagement, Touris-
mus, Business Englisch, Europaischer Computerfuhrerschein

Berufliche Weiterbildung/Anpassungslehrginge
berufliche Reintegration

Orientierungsseminare,  Reintegrationslehrgénge, = Kom-
petenzbilanzierung, Berufsorientierung, Existenzgrinder-
seminare, Fortbildung in der Elternzeit, Profilpass

Firmenschulungen fiir Mittelstand und Handwerk

Innovative  Technologien  zur  Dachbeblechung,  Neue
Technologien im Heizungsbau, Europaischer Installationsbus
(EIB), Speicherprogrammierbare Steuerungen, Qualitats- und
Umweltmanagement, EDV-Kurse, Internetanwendung, Web-
design, Kompetenzbilanzierung, Schweilen (TUV-autorisierte
SchweiRausbildungs- und Prifungsstétte), Sachkunde Klima

Staatlich anerkannte Ersatzschule - Berufsausbildung
Staatl. gepr. technische/r Assistent/in fir chemische und
biologische Laboratorien, Staatl. gepr. Assistent/in fir
Informatik — Profil Service und Netzwerktechnik

Schulungen im Rahmen des

Vogtléandischen Energie- und Umweltparks Lengenfeld
Materialrecycling, Dimensionierung/Installation von Solar-
anlagen/Warmepumpen, Gebaudeleittechnik, nachwachsende
Rohstoffe, Solarteur®, Manager fiir dezentrale Energie-
versorgung — Schwerpunkt erneuerbare Energien, Arbeits-
und Umweltsicherheit, Umweltchemie, Biotechnologie

Zettfizertes QM-System nach Zugelassener Tréger der berufichen europaisch
DIN EN IS0 9001 (Nr. 300193) Weterbildung gemaR AZW durch  und Prifungsstitte Kompetenzbilanzzentrum
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Bildungsinstitut
PSCHERER scmox

Nachqualifizierung zum
Berufsabschluss

mT AEsSCHLUISS i DeE ZUHUNET
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INVESTITION IN IHRE ZUKUNFT!

Farderung des Projeids mit Mitein des [3F und det Frentastes Sachsen,




MAZ — Mit Abschluss in die Zukunft

Aus verschiedenen Grunden gehen nicht alle
jungen Menschen den uUblichen Ausbildungsweg.
Manche haben deshalb keinen anerkannten Be-
rufsabschluss, manchen fehlt sogar nur die Pri-
fung. Sie haben es dann schwer, als An- und Un-
gelernte einen qualifizierten Arbeitsplatz zu finden
bzw. zu behalten. Aber auch Unternehmen haben
viele Grunde, eigene an- und ungelernte Be-
schéftigte weiter zu qualifizieren. Denn oft verfiigen
sie Uber langjahrige Prozess- und Produktkenntnisse
und sollen deshalb dem Unternehmen erhalten
bleiben.

Hier greift “MAZ - Mit Abschluss in die Zukunft®. Mit
diesem Projekt unterstitzt das Bildungsinstitut
PSCHERER gGmbH Arbeitnehmer und Unternehmen
bei der Nachqualifizierung von Beschéftigten zum
Berufsabschluss.

Unter Bertiicksichtigung der bisherigen beruflichen
Erfahrungen und Qualifikationen begleitet das Bil-
dungsinstitut PSCHERER gGmbH Beschéaftigte in Ab-
stimmung mit Ihrem Unternehmen auf dem Weg zu
einem anerkannten Berufsabschluss, der neue Per-
spektiven eroffnet.

Individuell, modular, berufsbegleitend, gefordert —
Wir finden fiir beide Seiten die beste Mdglichkeit zur
Nachqualifizierung.

Zielgruppe

* an- und ungelernte Beschéftigte aus kleinen
und mittelstdndischen Unternehmen der Re-
gion Stdwestsachsen

Wie lauft die Nachqualifizierung ab?

Lernen und Arbeiten sind eng miteinander
verknipft. Die Nachqualifizierung zum Berufsab-
schluss findet deshalb in enger Kooperation mit den
Unternehmen und Bildungstragern statt.

Dazu erstellen wir Ihnen einen individuellen
Qualifizierungsplan. Hier werden die Ausbildungs-
inhalte in Module zusammengefasst, die zur Er-
langung des Berufsabschlusses notwendig sind.

Vorhandene Kenntnisse und Erfahrungen wer-
den beriicksichtigt und reduzieren die Ausbil-
dungszeit.

Schritte zur Nachqualifizierung

* Berufserfahrung und Vorleistungen werden
anerkannt. Die entsprechenden Lehrinhalte
missen im Rahmen der Nachqualifizierung
nicht erneut erworben werden.

* Alle anderen Inhalte der Nachqualifikation wer-
den in Modulen vermittelt. Die Dauer der Quali-
fizierung ergibt sich aus der Anzahl der Mo-
dule.

* Alle bestandenen Module werden im
sachsischen Qualifizierungspass zertifiziert
und sind so dauerhaft nachweisbar.

+ Die erfolgreich bestandene Prifung ist der
letzte Schritt zum Berufsabschluss.

Stand: 27.07.2009
Foto © Yuri Arcurs - Fotalia.com

Finanzierung

Das Zusammenstellen der Module ist Bestandteil
des Projekts und somit kostenfrei.

Fir die Qualifizierung entsprechend der Module gibt
es verschiedene Foérdermdglichkeiten: Bildungs-
gutschein,  Bildungspramie, Einzel-betriebliches
Forderverfahren, WeGebAU (Weiterbildung fir
Ungelernte und Geringqualifizierte) ...

Es gibt eine Menge an Mdglichkeiten Uber die eine
Nachqualifizierung finanziert werden kann. Wir
beraten Sie dazu gern. Wir unterstiitzen bei der
Auswahl und Beantragung der richtigen Férderung
und vermitteln lhnen die nétigen Ansprechpartner.

lhre Ansprechpartner

Bildungsinstitut PSCHERER gGmbH
Firmenstammsitz Lengenfeld
Reichenbacher Stralle 39

08485 Lengenfeld

Telefon: 037606 39-0

Fax: 037606 39-100

E-Mail:  info@pscherer-online.de
Internet: www.pscherer-online.de

Damaris Plietzsch
Bianca Benkert

Bildungsinstitut
PSCHERER ocmon



