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Berufsbild/Zielstellung 
 
Das Qualifizierungsprojekt für erwerbsfähige lang-
zeitarbeitslose Männer und Frauen „VeLa“ Quali-
fizierung Verkauf & Lager zielt darauf ab, den 
Teilnehmenden den Erwerb und die praktische 
Anwendung von beruflichen Kenntnisse, Fähig- und 
Fertigkeiten in den Bereichen „Verkauf“ und 
„Lagerwirtschaft“ zu ermöglichen. 
 
Bei den Teilnehmenden sollen Vermittlungshemm-
nisse festgestellt und kompensiert sowie durch die 
Vermittlung bzw. Erweiterung der berufsfachlichen 
Kompetenzen die Eingliederungsaussichten der 
betreffenden Frauen und Männer auf dem ersten 
Arbeitsmarkt verbessert werden. Alle Teilnehmen-
den werden auf der Basis der konkreten regionalen 
Arbeitsmarktsituation in der Region Fichtelgebirge 
qualifiziert und zum Erwerb eines Zertifikats bzw. 
Zeugnisses geführt, um auf diesem Weg ihre  
erfolgreiche Vermittlung in eine sozialversicherungs-
pflichtige Tätigkeit auf dem ersten Beschäftigungs-
markt zu ermöglichen. 
 
Mit dem Absolvieren der Schulungsinhalte werden 
den teilnehmenden Frauen und Männern, basierend 
auf vier offiziellen BBiG-Qualifizierungsbausteinen 
auf der Grundlage der BAVBVO, allgemeine sowie 
auch spezifische Kenntnisse, Fähig- und Fertig-
keiten vermittelt. Hierzu zählen u. a. Kunden- und 
dienstleistungsorientiertes Verhalten, Kommunika-
tion mit Kunden, Kassensysteme und -bedienung, 
Rabatte, Storno, Kassenabrechnung, -übergabe,  
-belege, Warenannahme und -lagerung, Inventur, 
Arbeits-, Unfall- und Umweltschutz, Bearbeitung 
eingehender und ausgehender Informationen, 
Warenbestandspflege, Lagerkennzahlen, etc. 
 
Zu den begleitenden Aktivitäten gehören neben 
einer intensiven sozialpädagogischen Betreuung der 
Teilnehmenden die Verbesserung der allgemeinen 
Schlüsselqualifikationen und die Integration nach 
erfolgreicher Qualifizierung in den ersten Arbeits-
markt durch das Erprobungs- und Vermittlungs-
praktikum. 
 

Zielgruppe/Zugangsvoraussetzungen 
 

• Erwerbsfähige, erwachsene Männer und 
Frauen, langzeitarbeitslos und/oder  

• ALG-II-Bezieherinnen und -Bezieher 
• die Zuweisung erfolgt durch den Bedarfsträger 

 
Inhalte 
 
BBiG-Qualifizierungsbausteine nach BAVBVO 
(Verkauf und Lagerwirtschaft) 
 

• Grundlagen von Beratung und Verkauf 
• Kassenabrechnung 
• Lagerwirtschaft 
• Informationswirtschaft und Arbeitsorganisation 

 
Externe Schulungen 
 

• Hygienebelehrung nach § 43 IfSG Abs. 1 
• Erste-Hilfe-Lehrgang 

 
Betriebliches Praktikum 
 

• Erprobungs- / Integrationspraktikum (in 
vermittelten Praktikumsstellen bei Betrieben 

 der genannten Berufsfelder in der Region 
 Fichtelgebirge) 

 
Dauer 
 

• Vollzeit (37 UE pro Woche) 
• 02.11.2015 bis 01.07.2016 
• 133 Unterrichts-, 20 Praktikums- und 

13 Urlaubstage 
 
Abschluss 
 

• Trägerzertifikat - Zertifikat des 
Bildungsinstituts PSCHERER gGmbH 

• Zeugnisse für die Qualifizierungsbausteine 
nach BAVBVO 

• Teilnahmebescheinigungen: Belehrung nach 
§ 43 IfSG Abs. 1 und Erste-Hilfe-Lehrgang 

 

Teilnehmerzahl 
 

• mind. 18 Teilnehmer 
 
 
Kurskennung 
 

• MVELA 15/1 
 
 
Fördermöglichkeiten/Teilnehmerkosten 
 
Förderung über den 

• Europäischen Sozialfonds (ESF in Bayern) 

ist beantragt. 
 
 
Kursmaterialien 
 

• Für die Teilnehmer/-innen entstehen keine 
Kosten für Lehrbücher und Kursmaterial. 

 
 
Ausbildungsort und Ansprechpartner 
 
 Bildungsinstitut PSCHERER gGmbH 
 Niederlassung Marktredwitz 
 Heinrich-Rockstroh-Str. 10 
 95615 Marktredwitz/Lorenzreuth 
 
 Telefon 09231 702570 
 Fax 09231 7025720 
 E-Mail marktredwitz@pscherer-online.de 
 Internet www.pscherer-online.de 
 
 Frau Bianca Benkert, Niederlassungsleitung 
 Frau Elke Pscherer, Projektleitung 
 Frau Elke Siegmund, Kursleitung 
 Frau Aileen Wenig, Verwaltung 
 



 

 

Bildungsprofil des Gesamtunternehmens 
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Beginn: 2. November 2015 
Ende: 1. Juli 2016   
Ort: Marktredwitz  

Berufliche Qualifizierung von  
Langzeitarbeitslosen und/oder 
ALG-II Bezieher/-innen in Vollzeit 

 

„VeLa“ –  

Qualifizierung Verkauf & Lager 

 

  
 
Dieses Projekt wird von der EU mitfinanziert. 
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Berufs-/Studienorientierung, Berufsvorbereitung 
Projekttage/Ganztagsangebote für Schulen (z. B. erneuerbare 
Energien, nachwachsende Rohstoffe), Berufe schnuppern –
Praxistage für Mittelschüler im Vogtland, Kompetenzbewertung 
für die berufliche Frühorientierung  

Berufliche/berufsbegleitende Weiterbildung/ 
Anpassungslehrgänge 
Schweißen (TÜV-autorisierte Schweißausbildungs- und Prü-
fungsstätte), erneuerbare Energien, nachwachsende Roh-
stoffe, Holzverarbeitung, Dach-/Fassadenbeblechung, Pflaster-
verlegung, Natursteinbearbeitung, Garten- und Landschafts-
pflege, Metall- und Blechbearbeitung, Haustechnik, Industrie-
automation, Speicherprogrammierbare Steuerungen, 
Europäischer Installationsbus (EIB), Materialrecycling, Ge-
bäudetechnik/ Elektroinstallation, Altenpflege, Verkauf, 
EDV-Kurse, Kompetenzbilanzierung 

Berufliche Reintegration 
Bewerbungstraining, Betriebliche Erprobung, Vermittlungs-
coaching, Orientierungsseminare, Jobvermittlung, Re-
integrationslehrgänge, Fortbildung in der Elternzeit, Kompe-
tenzbilanzierung, ProfilPASS, Existenzgründerseminare, Netz-
werk für Alleinerziehende Vogtland, Integrations- und Sprach-
kurse für Zuwanderer 

Personal- und Organisationsentwicklung 
Durchführung von Personalauswahlverfahren und Verfahren 
der Personalentwicklung, Entwicklung von Management-Kom-
petenzen in der Führung kleiner Unternehmen durch die 
Schaffung und Betreuung von Unternehmerzirkeln (Kollegiale 
Beratung), berufsbegleitende Trainings und Coachings zur 
Kompetenzentwicklung und Qualifizierung für Führungskräfte 
und Mitarbeiter 

Vogtländischer Energie- und Umweltpark - Bildungsangebote 
Ausbildung zum Solarteur®, Energieeffizienz, erneuerbare 
Energien, nachwachsende Rohstoffe, Arbeits- und Umwelt-
sicherheit, Gebäudetechnik 


